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Si vous travaillez dans une organisation qui a un service de communication, contactez-les tôt pour discuter de l'importance de participer à la campagne du Mois de la prévention des chutes du point de vue de l'ensemble de votre organisation. Voici quelques conseils pour vous aider à interagir avec vos collègues en communication afin qu'ils puissent vous aider en ce qui concerne la sensibilisation à la prévention des chutes pendant la campagne du Mois de la prévention des chutes en novembre. 
Faites vos recherches 
Examinez les plateformes de communication de votre organisation, telles que votre site web et vos réseaux sociaux, afin de vous familiariser avec le type d'information que l'organisation partage. Il est également important de comprendre comment le Mois de la prévention des chutes s'inscrit dans le mandat et le message de votre organisation, afin de pouvoir démontrer que votre message est pertinent pour l'équipe de communication. 
Pratiquez votre présentation 
Tout comme pour faire une présentation aux médias, assurez-vous de pouvoir partager votre message de manière concise. Soyez clair sur la manière dont la prévention des chutes est pertinente pour votre organisation et pourquoi le partage de contenu s'aligne bien avec votre message et vos valeurs. Faites cela par courriel d'abord, puis faites un suivi par téléphone ou lors d'une réunion personnelle quelques jours plus tard. 
Faites des demandes tôt ainsi que des rappels 
Prenez contact au moins deux mois à l'avance – en septembre, une fois le week-end de la fête du Travail passé – pour entamer les discussions. Un service de communication très occupé peut avoir besoin d'impliquer d'autres décideurs et de demander l'approbation de la direction. Une fois que l'équipe des communications aura accepté de promouvoir le Mois de la prévention des chutes, envoyez un rappel de suivi à vos collègues en communications. Par exemple, vous pouvez envoyer un bref courriel indiquant que vous êtes reconnaissant et enthousiaste d'avoir leur soutien pour la sensibilisation à la prévention des chutes et réitérer les détails concernant ce que votre organisation fera. 
Soyez précis 
Commencez par demander s'ils seraient disposés à faire quelque chose de précis, comme partager trois publications sur les réseaux sociaux pendant le mois de novembre. Selon leur réponse, vous pourriez constater qu'ils sont très intéressés et souhaitent en faire davantage. Des exemples de renseignements que vous pouvez fournir au département de communication incluent : 
· Des statistiques de la Banque de faits sur le Mois de la prévention des chutes  
· Les activités qui sont prévues par votre organisation
· Les services de prévention des chutes que vous offrez et que vous souhaitez promouvoir
· Diverses ressources pour le Mois de la prévention des chutes sont disponibles à partager, telles que des affiches, des vidéos et des graphiques. 
Faites en sorte que ce soit facile 
Pensez à ce que vous leur demandez de faire et facilitez-leur la tâche. Si vous souhaitez qu'ils partagent trois publications en novembre, envoyez-leur les graphiques des publications, le texte, les hashtags et les dates auxquelles vous aimeriez qu'ils partagent ces publications. Bien sûr, il est important de préciser que vous comprenez que les dates peuvent devoir être ajustées en fonction du calendrier complet des médias sociaux de votre organisation. 
Si vous souhaitez partager vos propres ressources organisationnelles avec le logo du Mois de la prévention des chutes, veuillez inclure les consignes d'utilisation du logo ou fournir vos ressources avec le logo du Mois de la prévention des chutes déjà intégré. 
Remerciez vos collègues 
Après qu'ils ont terminé ce que vous leur avez demandé de faire, envoyez-leur un courriel de remerciement et réitérez la raison pour laquelle leur implication est importante. Il n'est jamais trop tôt pour commencer à planifier pour l'année prochaine, alors faites-leur savoir que vous espérez qu'ils seront impliqués l'année prochaine. 
Faites le point
Après la fin du Mois de la prévention des chutes, faites le point avec vos collègues en communication. Demandez-leur quels ont été les résultats et les indicateurs d'engagement obtenus grâce au contenu du Mois de la prévention des chutes, et célébrez ensemble votre réussite.
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